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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servi¢o é o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao principio da publicidade,
prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu contetdo esta organizado em conformidade com
0s assuntos administrativos rotineiros da Instituicéo.

O Boletim de Servigo estd previsto na Lei n°® 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instrucdo Normativa 001/2013-GR, as portarias no &mbito da UFRPE serdo emitidas
pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos, Unidades Académicas,
Coordenacdes de Cursos de Graduacdo, Coordenacbes de Programas de Pds-graduacdo, Pro-
reitorias, Nucleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como consequéncia efeitos
financeiros.

EDICAO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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REITORIA

PORTARIA NORMATIVA N° 06/2020-GR, de 03 de novembro de 2020.

EMENTA: Regulamenta, em carater
excepcional, o periodo para férias docentes,
referente ao calendario académico de 2021, em
funcdo do Plano de Funcionamento Remoto da
UFRPE devido a pandemia do COVID19.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des estatutarias e considerando os
termos da Decisdo do Pleno deste Conselho, em sua Il Reunido
Extraordindria realizada no dia 03 de novembro de 2020, exarada na Ata da
Reunido,

CONSIDERANDO que a doenga causada pelo novo Coronavirus (COVID-
19) foi classificada como pandemia pela Organizagdo Mundial de Salde;

CONSIDERANDO a Declaragdo de Emergéncia em Sa(de Publica de
importancia Nacional, expressa na Portaria n°188/GM/MS/2020, do
Ministério da Saude;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.979/2020, que determina medidas para
enfrentamento de emergéncia em Salde Pulblica de importancia
Internacional da COVID-19;

CONSIDERANDO as Instrugdes Normativas n® 19, 20, 21 e 27 do
Ministério da Economia, de 12, 13, 16 e 25 de margo de 2020,
respectivamente, que estabelecem orientages aos 6rgdos e entidades do
Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Publica Federal quanto as
medidas de protegdo para enfrentamento da emergéncia de satde publica de
importancia internacional decorrente do novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Orientagdo Normativa n°02/2011 do Ministério do
Planejamento,

Orcamento e Gestdo, hoje Ministério da Economia, que trata da concessao,
indenizagdo, parcelamento e pagamento de férias dos(as) Servidores(as)
publicos(as) da Administracdo Publica Federal Direta, Autarquicas e
Fundacionais do Poder Executivo da Uni&o;

CONSIDERANDO a Portaria MEC n° 473, de 12 de maio de 2020, que
prorroga o prazo previsto no § 1° do art. 1° da Portaria n® 343, de 17 de
margo de 2020;

CONSIDERANDO o Parecer CNE/CP n° 5/2020, que trata da
reorganizagdo do Calendario Escolar e da possibilidade de computo de
atividades ndo presenciais para fins de cumprimento da carga horéria
minima anual, em razdo da pandemia da COVID-19;

CONSIDERANDO a Portaria MEC n° 544, de 16 de junho de 2020, que
dispde sobre substituicdo de aulas presenciais por aulas em meios digitais,
enquanto durar a situacéo de pandemia da COVID-19;

CONSIDERANDO o Decreto MEC n° 9.057, de 25 de maio de 2017, que
regulamenta o art. 80 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional e dispde sobre a oferta
de cursos na modalidade a distancia;

CONSIDERANDO a substitui¢do das atividades presenciais suspensas pela
oferta de Unidades Curriculares e de outras atividades académicas, no
formato remoto;

CONSIDERANDO o Plano de Funcionamento da UFRPE para o periodo
de duracdo da pandemia da COVID-19, que prevé ndo somente as
atividades de Ensino, mas também as atividades relacionadas & Extensdo, &
Pesquisa e a Gestao; e

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar os periodos para férias
dos(as) Servidores(as), em fun¢do da Pandemia da COVID-19.
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RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar, em sua area de competéncia, em carater excepcional,
0 periodo para férias dos(as) Servidores(as), referente ao calendario
académico 2021, de modo a adequar este periodo ao ano civil e em fungéo
do Plano de Funcionamento Remoto da UFRPE para o periodo de duracéo
da pandemia da COVID-19.

Art. 2° Definir que os periodos para a programagdo anual de férias de
Docentes e de Técnicos(as) Administrativos(as) em Educagdo, com funcdes
relacionadas as atividades académicas, sdo: 04 a 08/01/2021, 15/03/2021 a
03/04/2021 e 26/07/2021 a 20/08/2021.

Paragrafo Unico - Definir que as férias dos docentes devem
totalizar 45 (quarenta e cinco) dias e, para os demais Servidores,
devem totalizar 30 (trinta) dias, ambos dentro dos periodos no
caput deste Artigo.

Art. 3° Determinar que a programacdo anual de férias dos(as)
Servidores(as) Técnicos(s) Administrativos(as) relacionados aos setores
administrativos devera ser acordada previamente com sua chefia imediata,
obedecendo o limite total de 30 (trinta) dias.

Art. 4° - Informar que programacdo anual de férias dos(as) Servidores(as)
lotados(as) na

Unidade Académica de Ensino a Distancia e Tecnologias (UAEADTEec) e
no Colégio Agricola Dom Agostinho Ikas (CODAI-UFRPE), devera seguir
seus respectivos calendarios, considerando as especificidades de cada um.

Art. 5° Reforcar que a chefia imediata de cada servidor(a) deve homologar
as férias através do aplicativo Sigepe Gestor (disponivel nas plataformas
Android e 10S) ou pelo Siapenet (se¢do de atualizagdo cadastral). O tramite
do processo deve ser acompanhado pelo servidor, através do SIGAC ou
pelo aplicativo Sigepe Mobile.

Art. 6° Enfatizar que os(as) Servidores(as) que desejarem gozar férias em
janeiro/2021 deverdo efetuar o devido agendamento até o fechamento da
folha de novembro/2020 (10/11/2020) ou no maximo na folha de
dezembro/2020 (04/12/2020), esclarecendo que no periodo compreendido
entre 11/11/2020 e 22/11/2020, quando a folha se encontrarad fechada, ndo
sera possivel marcagdo, reprogramacdo nem homologagéo de férias.

Art. 7° Informar que para a realizagéo da programacao anual de férias faz-se
necessario que todos(as) os(as) Servidores(as) e os(as) gestores(as) (chefia
imediata) estejam com seus enderecos de e-mail pessoal e/ou institucional
cadastrados e atualizados no SIGAC.

Art. 8° Enfatizar que caberd a cada Diretor(a) de Departamento e de
Unidade Académica verificar as férias dos(as) servidores(as) a eles(as)
subordinados(as) e solicitar reprogramacéo daqueles(as) que ndo atenderem
ao interesse da Administracdo, observando o periodo descrito no Art. 2°.

Art. 9° Esclarecer que os(as) Servidores(as) que ja tenham férias
homologadas previamente fora das datas previstas no Art. 2° desta Portaria
Normativa, em discordancia com o interesse da Administracdo Superior,
deverdo reprogramar suas férias, conforme prevé o Art. 15, da ON
n°02/2011.

§ 1° Informar que o Servidor, sem justificativa prévia acatada pela
chefia imediata, que ndo reprogramar os periodos de férias, podera ter as
férias reprogramadas ou interrompidas por motivos previstos no Art. 80 da
Lei 8.112/90.

§ 2° Informar que as reprogramagdes e interrupcdes serdo
efetivadas pelas Secretarias das Departamentos/Unidades de origem dos(as)
Servidores(as) ou chefia imediata.

Art. 10 Enfatizar que os(as) Servidores(as) ocupantes de cargos de direcdo e
funcdo gratificada deverdo programar suas férias em periodos distintos de
seus substitutos eventuais ja designados por portaria, independentemente
dos periodos apresentados nesta Portaria Normativa.
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Art. 11 Informar que a concessdo de férias ao(a) servidor(a) com
acumulacéo de dois periodos de férias ndo gozadas também devera observar
0s periodos propostos por esta Portaria Normativa.

Art. 12 Deixar claro que as exce¢Bes e 0s casos omissos a esta Portaria
deverdo ser tratados entre o(a) Servidor(a) e a sua chefia imediata,
observadas as disposices legais e interesse da Instituicéo.

REITORIA, em 03 de Novembro de 2020.

PROF. GABRIEL RIVAS DE MELO
VICE-REITOR
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