MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
COLEGIO AGRICOLA DOM AGOSTINHO IKAS

EDITAL DE SELEGCAO SIMPLIFICADA QUALIFICA MAIS PROGREDIR N° 12 / 2022

SELEQAO SIMPLIFICADA PARA FORMAGAO DE QUADRO DE RESERVA DE BOLSISTAS PARA A
FUNCAO DE SUPERVISOR DE POLO (PRESENCIAL), DA LINHA DE FOMENTO QUALIFICA MAIS
PROGREDIR DO COLEGIO AGRICOLA DOM AGOSTINHO IKAS DA UFRPE.

O Diretor Geral do Colégio Dom Agostinho Ikas, Escola Vinculada & Universidade Federal Rural de Pernambuco,
usando das atribuicdes que lhe confere a Portaria n°® 934/2018-GR, de 03 de agosto de 2018, faz saber aos
interessados que estardo abertas as inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado para formacédo de quadro
de reserva de bolsistas para atuarem na funcao de Supervisor de Polo (presencial), da linha de fomento Qualifica
Mais Progredir, da Bolsa-Formacdo do Ministério da Educacdo, observadas as normas estabelecidas na
Resolugdo CD/FNDE n° 04 de 16 de margo de 2012 e na Lei n® 12.513/2011.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecao serd regida por este Edital e ser4 executada pelo Colégio Dom Agostinho lkas da
UFRPE, através de comisséao local instituida pelo seu Diretor Geral através da Portaria n® 934/2018-GR, de
03 de agosto de 2018. Os bolsistas selecionados irdo compor um quadro de reserva por fungéo, ordenado de
forma decrescente de acordo com o total de pontos obtidos pelos concorrentes, segundo 0s requisitos
minimos estabelecidos no item 3 e as normas do presente Edital. As bolsas serdo financiadas pelo Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacéo (FNDE), de responsabilidade do Ministério da Educacgéo, durante
o periodo de oferta de cursos de Formacéo Inicial e Continuada (FIC) do Qualifica Mais Progredir, ofertado
de forma presencial. Os bolsistas serdo convocados seguindo rigorosamente a ordem de classificacao, de
acordo com a necessidade de execuc¢do de atividades, conforme a legislagdo supracitada.

2. DA FUNCAO OFERTADA

2.1 Supervisor de Polo, para atuar nos municipios pactuados pela linha de fomento Qualifica Mais Progredir,
conforme Anexo I, com as seguintes atribuicdes:

a) interagir com as areas académicas e organizar a oferta dos cursos em conformidade com o Guia

Pronatec de Cursos de Formacgéo Inicial e Continuada e o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos;

b) coordenar a elaboragdo da proposta de implantacdo dos cursos, em articulagdo com as &reas
académicas, e sugerir as acdes de suporte tecnoldgico necessarias durante o processo de formacao,
prestando informacdes ao coordenador-adjunto; c) coordenar o planejamento de ensino;

d) assegurar a acessibilidade para a plena participacdo de pessoas com deficiéncia;

e) apresentar ao coordenador-adjunto, ao final do curso ofertado, relatério das atividades e do
desempenho dos estudantes;

f) elaborar relatério sobre as atividades de ensino para encaminhar ao coordenador-geral ao final de cada
semestre;

g) ao final do curso, adequar e sugerir modificacdes na metodologia de ensino adotada, realizar anélises
e estudos sobre o desempenho do curso;

h) supervisionar a constante atualizacdo, no SISTEC, dos registros de frequéncia e desempenho
académico dos beneficiarios;

i) fazer a articulagdo com a escola de ensino médio para que haja compatibilidade entre os projetos
pedagogicos; e

j) exercer, quando couber, as atribuicbes de apoio as atividades académicas e administrativas e de
orientador.

§ Unico. As atribuicdes dos bolsistas no ambito da Bolsa-Formagc&o, acima explicitadas, encontram-se
definidas no Artigo 13 da Resolucado MEC/FNDE N° 04/2012.



3. DOS REQUISITOS E CARGA HORARIA SEMANAL

] . CARGA HORARIA ]
AREA / CONTEUDO SEMANAL REQUISITO MINIMO
Supervisor de Polo Até 20 horas - Graduag@o em Administracao, Ciéncias Contabeis
ou Economia.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricbes de candidatos para a funcdo estabelecida neste Edital serdo gratuitas e realizadas no
periodo compreendido entre as 18h do dia 11 de agosto e as 12h do dia 15 de agosto de 2022, por meio do
seguinte enderego:
https://docs.google.com/forms/d/1IDFAXTIOVPYgHUZZNK cP1S2L8GFX1oe2gqKxHfVvQij4/edit?us

p=sharing

4.2. No ato da inscri¢do, o candidato devera anexar o Curriculo Lattes e as documentagbes comprobatérias
do curriculo (Diplomas de Graduacao, Pés-Graduacao, Experiéncias Docentes e Profissionais) em um nico
anexo em formato PDF, bem como os documentos pessoais (CPF e RG ou CNH), sob pena de ter sua
inscricdo indeferida.

4.3. Caso haja inscri¢do dubia para o mesmo candidato, sera considerada a Ultima inscri¢éo realizada.

4.4. Serd eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, o candidato que, em
gualquer tempo:

4.4.1. Cometer falsidade ideoldgica com prova documental,

4.4.2. utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrdnico, estatistico,
visual ou grafolégico;

4.4.3. burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

4.4.4, dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo;

4.4.5. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

5. DA HOMOLOGAGCAO, SELECAO E CLASSIFICACAO.

5.1. Para efeito de homologacdo da inscricdo, serdo considerados validos apenas os candidatos que
atendam aos requisitos previstos no item 3 deste edital.

5.2. A classificacdo seré realizada em fase Unica por meio da analise dos dados apresentados na ficha de
inscricdo online dos candidatos que tiveram suas inscricfes deferidas conforme o Iltem 4.2 deste edital.

5.3. A pontuacdo de cada candidato serd feita de acordo com os valores discriminados no Item 5.9.1 deste
edital.

5.4. Os candidatos classificados neste processo seletivo serdo ordenados, do primeiro ao ultimo, em fungéo
da pontuagéo total decrescente obtida conforme o item 5.3 deste edital.

5.5. Em caso de empate, serdo considerados os critérios de desempates abaixo, na seguinte ordem:
a) Maior Idade, conforme o artigo 27, paragrafo Unico da Lei n°. 10.741/03;
b) Maior tempo como bolsista em projetos de extensdo do CODAI/UFRPE.

5.6. Para efeitos de preenchimento das vagas presentes deste edital sera utilizada, rigorosamente, a lista de
classificacédo confeccionada considerando os itens 5.4 e 5.5 deste edital.

5.7. As convocacgdes dos candidatos classificados conforme o item 5.6 deste edital ocorrerd durante o
desenvolvimento dos cursos de acordo com a necessidade para atendimento da linha de fomento Qualifica
Mais Progredir.

5.8. O periodo de atuacao do bolsista para prestacéo de servi¢os sera definido de acordo com a duragéo dos
cursos oferecidos conforme as necessidades da linha de fomento.

5.9. Discriminag&o da pontuacéo para classificacdo:


https://docs.google.com/forms/d/1IDFAxTf9vPYqHUZZNK_cP1S2L8GFX1oe2qKxHfVvQj4/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/1IDFAxTf9vPYqHUZZNK_cP1S2L8GFX1oe2qKxHfVvQj4/edit?usp=sharing

5.9.1. Para a Funcéo de Supervisor de Polo (presencial), de Cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC),
o candidato devera ter comprovada atuacdo compativel com a funcdo a ser desempenhada, pontuada

conforme o quadro abaixo:

GRUPO | - FORMACAO ACADEMICA* PONTUACAO
* A pontuacao para este grupo ndo é cumulativa. Considerar apenas a maior MAXIMA
titulacao.
Pd6s Graduacao Stricto Senso (Doutorado) 20 pontos
P6s Graduacéo Stricto Senso (Mestrado) 10 pontos
P6s Graduacao Latu Senso (Especializacao) 5 pontos
PONTUACAO MAXIMA GRUPO | 20 PONTOS
GRUPO Il - EXPERIENCIA EM ATIVIDADES PONTUACAO
ADMINISTRATIVAS  E PEDAGOGICAS MAXIMA
Experiéncia profissional em coordenacéo, supervisdo ou orientacéo pedagogica de
30 pontos
cursos (5 pontos por semestre)
Tempo de servico em atividades administrativas em instituicées de ensino (5 pontos
20 pontos
por semestre)
PONTUACAO MAXIMA GRUPO I 50 PONTOS
x PONTUACAO
GRUPO Il - FORMACAO COMPLEMENTAR MAXIMA
Cursos, minicursos e oficinas (com no minimo 4 horas e com certificacdo de uma
o . o 30 pontos
instituicdo publica ou privada — 5 pontos para cada certificado)
PONTUACAO MAXIMA GRUPO llI 30 PONTOS
TOTAL GERAL MAXIMO DE PONTOS 100 PONTOS

6. DOS RESULTADOS

6.1. O resultado da analise do curriculo e a classificagéo final dos candidatos deverdo ser divulgados até 10
dias apés o final das inscricbes na pagina da UFRPE (http://www.ufrpe.br/br/editais), e/ou publicado do
CODAI/UFRPE (http://www.codai.ufrpe.br).

7. DOS RECURSOS

7.1. O Candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da etapa Unica (analise de curriculo), podera
fazé-lo até 48 horas ap6s a divulgacdo do resultado, através de solicitagdo para o endereco de e- malil
(qualificamais.codai@ufrpe.br), em requerimento devidamente justificado e documentado (ANEXO 1), quando
for o caso.

7.2. Apos recebimento oficial do requerimento & Comisséo de Selecdo devera emitir um parecer definitivo até
48 horas ap6s o recebimento do recurso.

8. DA INVESTIDURA NA FUN(;AO E REMUNERAQAO
8.1. Para efeitos de implantagcdo da bolsa da linha de fomento, o candidato habilitado devera entregar na
Coordenacao do Qualifica Mais Progredir, por e-mail (qualificamais.codai@ufrpe.br), em arquivo Gnico e em
PDF, os seguintes documentos:
8.1.1. Comprovante de Residéncia;
8.1.2. Comprovante de Conta Corrente Bancéria para fins de pagamento da Bolsa-Auxilio;
8.1.3. Termo de Compromisso preenchido e assinado, no caso de servidor publico (ANEXO II);
8.1.4. Declaragcdo de que ndo tem vinculo com o servico publico, nos casos dos candidatos que se
enquadrem nessa categoria (ANEXO [V);
8.1.5. Declaracdo da Direcdo Académica, Direcdo Geral, Diretor de Departamento, Chefia
Imediata ou Chefe de Recuros Humanos (RH), da Instituicdo pubica a qual o servidor publico estiver
vinculado (candidatos que se enquadrem nessa categoria) (ANEXO V).

8.2. Havendo qualquer irregularidade na apresentacdo de documentagdo comprobatéria de qualquer
candidato, este sera excluido do processo e serd chamado o préximo candidato da lista de aprovados.

8.3. O valor da bolsa para a fungéo ofertada, conforme Resolugdo MEC/FNDE n° 04/2012 é de R$36,00 (trinta
e seis reais) por hora efetiva de trabalho.

8.4. Considerando o § 2° do Art. 14° da Resolucdo citada no item anterior, a remuneragéo dos bolsistas
envolvidos sera calculada de acordo com a carga horaria atribuida em funcao da necessidade dos cursos a
serem executados.


http://www.ufrpe.br/br/editais)
http://www.codai.ufrpe.br)/

8.5. De acordo com a Lei N° 12.513, de 26 de outubro de 2011, as atividades exercidas pelos profissionais
ndo caracterizam vinculo empregaticio e os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para
gualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneragéo ou proventos recebidos.

8.6. Em nenhuma hipdtese havera pagamento de diarias, ou qualquer outro tipo de ajuda de custo, para
transporte, hospedagem e alimentagdo, no desenvolvimento das atividades referentes as funcdes descritas
neste edital.

9. DO INICIO DAS ATIVIDADES
9.1. As atividades da Linha de Fomento Qualifica Mais Progredir seréo iniciadas de acordo com a formacéo
das turmas, a serem definidas posteriormente.

9.2. Os horérios, dias, locais de atuacéo dos bolsistas convocados ficam a critério da Coordenacéo Geral e
Adjunta do QUALIFICA MAIS PROGREDIR do CODAI da UFRPE, conforme necessidade dos cursos.

§ Unico. Os bolsistas que ndo concordarem com as definicdes supracitadas deverdo formalizar o seu
pedido de desligamento da fung&o por e-mail: qualificamais.codai@ufrpe.br

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. A presente selecdo tem um prazo de validade de 18 meses, contado a partir da data de publicacdo do
resultado final do mesmo, podendo ser prorrogado por igual periodo de acordo com a necessidade da linha
de fomento.

10.2. A aprovagao no processo seletivo assegurard apenas a expectativa de direito a concesséo da bolsa,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, do
interesse e conveniéncia da Coordenac¢éo Geral da linha de fomento, da respectiva disponibilizagado financeira
descentralizada pelo MEC/FNDE para esse fim, da rigorosa ordem de classificagédo e do prazo de validade
do processo seletivo.

10.3. O candidato selecionado fica ciente que quaisquer atrasos nos repasses dos recursos financeiros pelo
6rgédo concedente, neste caso o MEC/FNDE, pode implicar em atraso no recebimento das bolsas.

10.4. A inexatiddo ou irregularidade de informac8es, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

10.5. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

10.6. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagio dos resultados das etapas de
avaliacéo e investidura no cargo.

10.7. Em qualquer etapa do processo seletivo, sera excluido o candidato que utilizar meio fraudulento, meio
ilicito, proibido ou atentar contra a disciplina no local de realizagao das avaliagdes.

10.8. Apés vinculagédo a linha de fomento, o afastamento do bolsista das atividades da Bolsa-Formacao
implica no cancelamento da sua bolsa.

10.9. Os bolsistas serdo avaliados semestralmente, seguindo os critérios da instituicdo de ensino, sendo o
seu resultado fator determinante para a permanéncia do bolsista em suas atividades.

10.10. Caso o bolsista ndo cumpra as atribuicGes previstas para sua funcdo (Artigo 13 da Resolucéo
MEC/FNDE n° 04/2012), sera desvinculado do Programa.

10.11. Cabera a coordenacdo a distribuicdo da carga-horaria dos bolsistas selecionados em funcdo da
guantidade de cursos.

10.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de Selecao.

S&o Lourenco da Mata — PE, 11 de agosto de 2022.

Michel Saturnino Barboza Diretor
Geral do CODAI da UFRPE


mailto:qualificamais.codai@ufrpe.br

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO
- FNDECOLEGIO AGRICOLA DOM AGOSTINHO IKAS DA
UFRPE QUALIFICA MAIS PROGREDIR

ANEXO |
5 ) UNIDADE REMOTA /~MUNICI'PIO
FUNCAO CODIGO DE ATUACAO
Supervisor de Polo 508 PETROLINA-PE
(PRESENCIAL)




MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
- FNDECOLEGIO AGRICOLA DOM AGOSTINHO IKAS DA
UFRPE QUALIFICA MAIS PROGREDIR

REQUERIMENTO DE RECURSO - ANEXO I

(PROCESSO SELETIVO PARA FUNCAO DE SUPERVISOR DE POLO, PARA O PROGRAMA QUALIFICA
MAIS PROGREDIR, EDITAL N°12/2022)

B, oo e e e —————— , portador do documento de identidade
MO, € CPF NO o , apresento recurso junto a Comissao de
Selecéo, solicitando a revisdo do resultado da selecdo Simplificada da Linha de Fomento QUALIFICA MAIS
PROGREDIR/CODAI/UFRPE, EDITAL N° 12/2022.

A deciséo objeto de contestacéo é o indeferimento da etapa devido a (explicitar a deciséo que esta contestando).

Os argumentos com o0s quais contesto a referida deCiSA0 SA0: ......cccccveeiieiiiiiiiiiiii e

; de de 2022.

[ocal

Assinatura e nome do candidato



MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO
- FNDECOLEGIO AGRICOLA DOM AGOSTINHO IKAS DA
UFRPE QUALIFICA MAIS PROGREDIR

TERMO DE COMPROMISSO - ANEXO Il

(EXCLUSIVAMENTE PARA SERVIDORES PUBLICOS)

Eu, , portador(a) do CPF n°
, candidato(a) regularmente inscrito(a) para a Selecéo Simplificada da
Linha de Fomento QUALIFICA MAIS PROGREDIR/CODAI/UFRPE, EDITAL N° 12/2022, para atuar nos

cursos da Bolsa-Formacao, residente em (endereco completo)

assumo o compromissode, uma vezselecionado(a), para atuar na funcéo de ,

nao comprometer minha carga-horéaria de trabalho regular junto a(ao)

, orgao publico da qual faco parte, em razéo da minha atuagéo junto
ao QUALIFICA MAIS PROGREDIR. Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso
acima resultara em minha exclusdo do Qualifica Mais Progredir e inabilitagdo dos préximos processos dessa
linha de fomento.

, de de 2022.

local

Assinatura do candidato



MINISTERIO DA EDUCAGAO )
FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO
- FNDECOLEGIO AGRICOLA DOM AGOSTINHO IKAS DA
UFRPE QUALIFICA MAIS PROGREDIR
TERMO DE COMPROMISSO - ANEXO IV

(EXCLUSIVAMENTE PARA QUEM NAO TEM VINCULO COM SERVICO PUBLICO)

Eu, , portador(a) do CPF ne

, candidato(a) regularmente inscrito(a) para a Sele¢do Simplificada da
Linha de Fomento QUALIFICA MAIS PROGREDIR/CODAI/UFRPE, EDITAL N° 12/2022, para atuar nos cursos

da Bolsa-Formacao, residente em (endereco completo)

DECLARO QUE NAO POSSUO NENHUM VINCULO COM O SERVICO PUBLICO. Outrossim, declaro ter

ciéncia de que o descumprimentodo compromisso acima resultard em minha exclusdo do Qualifica Mais

Progredir e inabilitagdo dos proximos processos dessa linha de fomento.

; de de 2022.

[ocal

Assinatura do candidato



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO

ANEXO V
(AUTORIZAGCAO DA CHEFIA IMEDIATA PARA QUE O SERVIDOR PUBLICO ATUE COMO

SUPERVISOR DE POLO (PRESENCIAL), DA LINHA DE FOMENTO QUALIFICA MAIS
PROGREDIR DO COLEGIO AGRICOLA DOM AGOSTINHO IKAS DA UFRPE, EDITAL N° 12/2022)

Autorizo que o (a) servirdor (a)

inscrito (a) no CPF n° , identidade n°

, SIAPE (ou equivalemte, se houver) n°

, lotado (a) no '
desta INSTITUICAO PUBLICA (citar a unidade/instituicdo de vinculacao)

, participe como

bolsista no ambito da Bolsa-Formagcéo, referente a Selecdo Simplificada da Linha de Fomento QUALIFICA
MAIS PROGREDIR/CODAI/UFRPE, EDITAL N° 12/2022, nos termos e prazos fixados no referido edital, com
previsdo de carga horéria de até 20 horas semanais.
DECLARO que o(a) servidor(a) no tera sua carga horéaria e atividades junto a esta INSTITUICAO
PUBLICA prejudicadas.
DECLARO, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informac¢des prestadas no presente documento.
DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaracdo falsa é crime previsto no art. 299 do

Cddigo Penal Brasileiro, sujeitando-me as suas penas, sem prejuizo de outras sancgdes cabiveis.

; de de 2022.

[ocal

Nome completo
Cargo/funcdo da Chefia Imediata
Setor/Departamento/Unidade
Instituicéo



