MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
COLEGIO AGRICOLA DOM AGOSTINHO IKAS

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA CODAI/UFRPE
PROJETO QUALIFICAR PARA O EMPREENDER
N° 001/ 2020

SELECAO SIMPLIFICADA PARA FORMACAO DE QUADRO DE RESERVA
DE BOLSISTAS INTERNOS NA FUNCAO DE APOIO ADMINSTRATIVO EM
TECNOLOGIA DA INFORMACAO (TI), DO PROJETO QUALIFICAR PARA O
EMPREENDER DO COLEGIO AGRICOLA DOM AGOSTINHO IKAS/UFRPE.

O Diretor Geral do Colégio Dom Agostinho lkas, Escola Vinculada a
Universidade Federal Rural de Pernambuco, usando das atribuicdes que lhe
confere a Portaria n® 934/2018-GR, de 03 de agosto de 2018, faz saber aos
interessados que estardo abertas as inscricbes do Processo Seletivo
Simplificado para formacéo de quadro de reserva de bolsistas na funcéo de
Apoio Administrativo — Tecnologia da Informacéo (TI), prevista no item 2 deste
Edital, do Projeto Qualificar para o Empreender, em conformidade com as
diretrizes orcamentéarias do Decreto n° 10.426/2020 de 16 de julho de 2020 e
Deciséo aprovada pelo Conselho Técnico Administrativo/CODAI, sob o n°® 79/
2020 em 06 de novembro de 2020.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo serd regida por este Edital e serd executada pelo
Colégio Dom Agostinho lkas, por meio da Equipe Gestora local instituida pelo
seu Diretor Geral por meio da Portaria n°® 027/2020-CODAI, de 03 de julho de
2020, para gestdo do Projeto Qualificar para o Empreender. Os bolsistas
selecionados irdo compor um quadro de reserva, ordenado de forma
decrescente de acordo com o total de pontos obtidos pelos concorrentes,
segundo os requisitos minimos estabelecidos no Anexo | e as normas do
presente Edital. O projeto seréa financiado pela Secretaria Nacional de Politicas
para Mulheres — SNPM, de responsabilidade do Ministério da Mulher, Familia e
dos Direitos Humanos, durante o periodo de oferta de cursos qualificacdo do
Projeto Qualificar para o Empreender. Os bolsistas serdo convocados seguindo
rigorosamente a ordem de classificacdo, a medida que forem sendo iniciados
0s cursos pactuados.

2. DA FUNCAO OFERTADA
2.1 Apoio Administrativo — Tecnologia da Informacao (Tl), para atuar nos

municipios pactuados no Projeto Qualificar para o Empreender, conforme
requisitos constantes no Anexo |, com as seguintes atribui¢cdes:



2.1.1. Apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas;

2.1.2. auxiliar os professores na organizagdo do Ambiente Virtual de
Aprendizagem Moodle;

2.1.3. participar dos encontros da Equipe Administrativa,

2.1.4. prestar apoio técnico e orientacdes aos alunos para o uso adequado da
plataforma de ensino;

2.1.5. prestar servigos de atendimento, acessibilidade e apoio académico as
pessoas com deficiéncia.

3. DAS INSCRICOES
3.1. As inscri¢cdes de candidatos para a fungéo estabelecida neste Edital seréo

gratuitas e realizadas no periodo compreendido entre 11 a 13 de novembro de
2020, por meio do seguinte endereco: https://forms.gle/MN8to8zgo5Jwe7b6A

3.2. No ato da inscricdo, o candidato deverd anexar o Curriculum Vitae e as
documentacbes comprobatdrias em anexo unico, formato pdf, bem como os
documentos pessoais (CPF e RG ou CNH), sob pena de ter sua inscricdo
indeferida.

3.3. O candidato devera se inscrever para a opg¢ao Unica, especificando o
codigo da funcao correspondente ao local de atuacdo, constante no Anexo |.
Para cada candidato sera validada apenas uma ficha de inscri¢céo.

3.4. Caso haja inscricdo dubia para o mesmo candidato, sera considerada a
ultima inscricao realizada.

3.5. Serda eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sanc¢des penais
cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

3.5.1. Cometer falsidade ideolégica com prova documental;

3.5.2. utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio
eletrénico, estatistico, visual ou grafologico;

3.5.3. burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

3.5.4. dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer
pessoa envolvida no Processo Seletivo;

3.5.5. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao
Processo Seletivo.

4. DA HOMOLOGACAO, SELECAO E CLASSIFICACAO.

4.1. Para efeito de homologacdo da inscricdo, serdo considerados validos
apenas os candidatos que atendam aos requisitos previstos no item 3 deste
edital.

4.2. A classificagdo sera realizada em fase Unica por meio da andlise dos
dados apresentados na ficha de inscricdo online dos candidatos que tiveram
suas inscricdes homologadas conforme o Item 4.1 deste edital.


https://forms.gle/MN8to8zgo5Jwe7b6A

4.3. A pontuacdo de cada candidato serd feita de acordo com os valores
discriminados no Item 4.9.1 deste edital.

4.4. Os candidatos classificados neste processo seletivo serdo ordenados, do
primeiro ao ultimo, em funcdo da pontuacgédo total decrescente obtida conforme
o item 4.3 deste edital.

4.5. Em caso de empate, serdo considerados os critérios de desempates
abaixo, na seguinte ordem:

a) Maior Idade, conforme o artigo 27, paragrafo unico da Lei n°. 10.741/03.

b) Maior tempo de experiéncia profissional.

4.6. Para efeitos de preenchimento das vagas presentes deste edital sera
utilizada, rigorosamente, a lista de classificagdo confeccionada considerando o
item 4.4 deste edital.

4.7. As convocacgOes dos candidatos classificados conforme o item 4.6 deste
edital ocorrera durante o desenvolvimento dos cursos de acordo com a
necessidade do Projeto.

4.8. O periodo de atuacéo do bolsista para prestacdo de servicos sera definido
de acordo com a duracéo dos cursos oferecidos conforme as necessidades do
Projeto.

4.9. Discriminacao da pontuacéo para classificacao:
4.9.1. Para a funcdo de Apoio Administrativo (TI) o candidato devera ter

comprovada atuacdo compativel com a funcéo a ser desempenhada, pontuada
conforme o quadro abaixo:

GRUPO | - FORMACAO ACADEMICA* PONTUACAO
* A pontuacéo para este grupo ndo é cumulativa. MAXIMA
01. Doutorado 10 pontos
02. Mestrado ou Especializacao 08 pontos
03. Graduacéo 05 pontos
GRUPO |l — EXPERIENCIA EM ATIVIDADES x
ADMINISTRATIVAS PONTUACAO
’ ~ ~ , MAXIMA
A pontuacao para este grupo ndo é cumulativa.
01. Experiéncia profissional em atividades na area de TI 20 poNtos
(05 pontos para cada 06 meses) P
02. Experiéncia profissional no Ensino a Distancia
24 pontos

(06 pontos/semestre)

= PONTUACAO
GRUPO Il - FORMACAO COMPLEMENTAR MAXIMA

Cursos na area de Tecnologia da Informacéo
(02 pontos para cursos de 20 horas, 04 pontos para cursos de 16 pontos
40 horas ou mais)




5. DOS RESULTADOS

5.1. O resultado e a classificacao final dos candidatos deverao ser divulgados,
possivelmente, até 20 de novembro de 2020 na pégina da UFRPE
(http://lwww.ufrpe.br/br/editais).

6. DOS RECURSOS

6.1. O Candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da etapa
Unica (andlise de curriculo) podera fazé-lo até 48 horas apés a divulgacéo do
resultado. Para isto, devera enviar via e-mail o requerimento (Anexo lI)
devidamente justificado e documentado, quando for o caso. O e-mail devera
ser enviado para o seguinte endereco:projetoqualificar.empreender@gmail.com.

6.2. Apds recebimento oficial do requerimento, a Equipe Gestora devera emitir
um parecer definitivo até 48 horas apés o recebimento do recurso.

7. DA INVESTIDURA NA FUNCAO E REMUNERACAO

7.1. Para efeitos de implantacédo da bolsa do programa, o candidato habilitado
devera enviar, via e-mail (projetoqualificar.empreender@gmail.com), o0s
seguintes documentos:

7.1.1. Termo de Compromisso preenchido e assinado (Anexo ll1);

7.1.2. Devera entregar uma Declaracdo da Direcdo Académica, Direcdo Geral,
Diretor de Departamento ou da SUGEP/UFRPE constando nome, cargo,
disponibilidade de carga horaria.

7.2. O valor da bolsa para a funcdo ofertada € de R$ 20,00 (vinte reais) por
hora de atividade para a funcdo de Apoio Administrativo — Tecnologia da
Informacgéo, com limite maximo de 50 horas/ més.

7.3. Em nenhuma hipdtese havera pagamento de diarias, ou qualquer outro
tipo de ajuda de custo, para transporte, hospedagem e alimentacdo no
desenvolvimento das atividades referentes a funcéo descrita nesse edital.

8. DO INICIO DAS ATIVIDADES

8.1. As atividades do Projeto Qualificar para o Empreender serdo iniciadas de
acordo com a descentralizacdo dos recursos do Secretaria Nacional de
Politicas para Mulheres — SNPM para a UFRPE e conforme data de inicio das
aulas dos cursos pactuados, a serem definidas posteriormente.

8.2. Os horéarios, dias e area de atuacdo das atividades dos bolsistas
contratados ficam a critério da Equipe Gestora do Projeto Qualificar para o
Empreender, conforme necessidade dos cursos a serem executados.

§ Unico. Os bolsistas que ndo concordarem com as definicbes supracitadas
deveréo oficializar seu desligamento da funcéo.



9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A presente selecgéo interna tem um prazo de validade de um ano, contado
a partir da data de publicagdo do resultado final do mesmo, podendo ser
prorrogado por igual periodo de acordo com a necessidade do projeto.

9.2. A aprovagdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de
direito a concessao da bolsa, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a
observancia das disposi¢oes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da
Equipe Gestora do Projeto Qualificar para o Empreender, da respectiva
disponibilizagdo financeira descentralizada pelo Secretaria Nacional de
Politicas para Mulheres — SNPM para esse fim, da rigorosa ordem de
classificacao e do prazo de validade do processo seletivo.

9.3. O candidato selecionado fica ciente que quaisquer atrasos nos repasses
dos recursos financeiros pelo 6rgdo concedente poderao implicar em atraso no
recebimento das bolsas.

9.4. A inexatiddo ou irregularidade de informacfes, ainda que constatadas
posteriormente, eliminarda o candidato do processo seletivo, declarando-se
nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

9.5. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento destas normas e o
compromisso de cumpri-las.

9.6. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publica¢do dos
resultados das etapas de avaliacéo.

9.7. Em qualquer etapa do processo seletivo, sera excluido o candidato que
utilizar meio fraudulento, meio ilicito, proibido ou atentar contra a disciplina no
local de realizacdo das avaliacdes.

9.8. Apos vinculacdo ao Projeto, o afastamento do bolsista das atividades da
implica no cancelamento da sua bolsa.

9.9. Os bolsistas serdo avaliados mensalmente, seguindo os critérios da
Equipe Gestora do Projeto Qualificar para o Empreender, sendo o seu
resultado fator determinante para a permanéncia em suas atividades.

9.10. Caberd a Equipe Gestora do Projeto Qualificar para o Empreender a
distribuicdo da carga-horaria dos bolsistas selecionados em funcdo da
guantidade de cursos, tdo logo disponibilizadas as turmas formadas.

9.11. Os casos omissos serao resolvidos pela Equipe Gestora.

Séo Lourenco da Mata, 03 de novembro de 2020

Michel Saturnino Barboza
Diretor Geral do CODAI/UFRPE



MINISTERIO DA EDUCAGCAO

PROJETO QUALIFICAR PARA O EMPREENDER

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
COLEGIO AGRICOLA DOM AGOSTINHO IKAS da UFRPE — CODAI

ANEXO |
CODIGO , -
DA VAGA MUNICIPIO FUNCAO REQUISITOS
- Graduacao na
APOIO Tecirgl?);ig da
001 UNIDADE ADMINISTRATIVA | ADMINISTRATIVO Informacao
(S&o Lourengo da Mata-PE) (Tecnologia da '
Informagéo) :
- Servidor da

UFRPE.




MINISTERIO DA EDUCACAO
PROJETO QUALIFICAR PARA O EMPREENDER
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
COLEGIO AGRICOLA DOM AGOSTINHO IKAS da UFRPE — CODAI

ANEXO Il

RECURSO ADMINISTRATIVO

Ao: Diretor (a) Geral do CODAI da UFRPE.

Por meio deste instrumento interponho recurso administrativo contra:

FUNDAMENTACAO:

Nome completo do candidato:

Telefone: ()

Email:

, de de 2020

Assinatura do Candidato



MINISTERIO DA EDUCACAO
PROJETO QUALIFICAR PARA O EMPREENDER
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
COLEGIO AGRICOLA DOM AGOSTINHO IKAS da UFRPE — CODAI

ANEXO Il

TERMO DE COMPROMISSO

Pelo presente instrumento , portador(a) do
CPF: de acordo com sua selecdo no Edital 001/2020 do Projeto
Qualificar para o Empreender do CODAI/UFRPE, na fungcéo de Apoio Administrativo —
Tecnologia da Informacao, fica autorizado a iniciar suas atividades, com carga horaria
total de horas com inicio previsto para o I . Declaro estar
ciente que de acordo com as normas do edital supracitado, comprometendo-se a
cumprir as seguintes atribuicdes:

a) Apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas;

b) Auxiliar os professores na organizacdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem
Moodle;

c) Participar dos encontros da Equipe Administrativa;

d) Prestar apoio técnico e orienta¢des aos alunos para o uso adequado da plataforma
de ensino;

e) Prestar servicos de atendimento, acessibilidade e apoio académico as pessoas
com deficiéncia.

Ressalvas:

1. Quaisquer atrasos nos repasses dos recursos financeiros pelo 6rgéo
concedente podem implicar em atraso no recebimento das bolsas;

2. As atividades realizadas nao caracterizam vinculo empregaticio e os valores

recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento,
salario, remuneragéo ou proventos recebidos;

3. N&o serdo custeadas despesas de diarias e passagens ou ajuda de custo com
recursos do CODAI/ UFRPE para fins quaisquer.

S&o Lourengo da Mata-PE, de de 2020.

Ciente:

Bolsista Coordenador



