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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO -UFRPE
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO /PREG
COORDENACAO GERAL DE CURSOS DE GRADUACAO
DEPARTAMENTO DE AGRONOMIA -DEPA
PROGRAMA DE MONITORIA

EDITAL - PROCESSO SELETIVO PARA SELECAO DE MONITORIA
BOLSISTA E VOLUNTARIAS DO DEPARTAMENTO DE AGRONOMIA

O Departamento de Agronomia da UFRPE/Sede, no uso de suas responsabilidades
institucionais, e observando as orienta¢cdes da Resolucdo 262/2001 do Regimento Geral
da Universidade Federal Rural de Pernambuco, torna publico o processo de sele¢do, os
critérios e condicBes de participacdo no processo seletivo de monitores/as, voltado a
estudantes do Curso de Agronomia, Engenharia Florestal, Licenciatura em Ciéncias
Biologicas, Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas e Zootecnia interessados/as em
participar como bolsistas ou voluntarios/as no Programa de Monitoria deste
Departamento.

Seguindo as orientacdes da UFRPE para este fim, assume 0s seguintes objetivos:
a) despertar, nos/as estudantes de Agronomia, Engenharia Florestal, Licenciatura em
Ciéncias Bioldgicas, Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas e Zootecnia que apresentem
rendimento escolar satisfatorio, o gosto pela carreira docente, primordialmente pelo
ensino, mas em igual sentido, pela pesquisa e extensdo universitarias; b) estimular a
cooperacdo entre corpo docente e discente nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo
e; ¢) estimular o desenvolvimento de habilidades que favorecam os/as estudantes na
iniciacdo a docéncia.

1. Das vagas:

E objeto do presente edital a selecdo de alunos/as para o preenchimento de uma
vaga de monitoria remunerada que ficard com a disciplina de Introducéo a Ciéncia do
Solo, SA1, (terca - 10:00 as 12:00h e quinta - 10:00 as 12:00h), sob a responsabilidade
da professora Sheila Maria Bretas Bittar Schulze, uma vaga de monitoria voluntaria que
ficara com a disciplina de Geologia Geral, LB3, (terca - 15:00 as 17:00h e quinta - 15:00
as 17:00h), sob a responsabilidade da professora Sheila Maria Bretas Bittar Schulze, e
duas vagas de monitoria voluntaria que ficard com a disciplina de Geologia Aplicada ao
Ensino da Biologia, LB3, (ter¢a - 15:00 as 17:00h e quinta - 15:00 as 17:00h), sob a
responsabilidade do professor Ygor Jacques A. B. da Silva.

2. Dos beneficios:



O estudante bolsista de monitoria fara jus ao certificado de participacdo no
Programa de Monitoria, aprimorando o seu Curriculo Lattes; terda 0 acompanhamento do
professor da disciplina onde é monitor; receberd mensalmente a quantia de R$ 420,00
(quatrocentos e vinte reais) durante o periodo em que estiver vinculado ao Programa.

3. Dos Pré-requisitos e exigéncias:

Para se candidatar & vaga de Monitoria, o/a aluno/a deve preencher obrigatoriamente os
seguintes requisitos:

3.1 Estar regularmente matriculado/a em um dos seguintes cursos da UFRPE/Sede:
Agronomia, Engenharia Florestal, Licenciatura em Ciéncias Biologicas, Bacharelado em
Ciéncias Bioldgicas ou Zootecnia;

3.2. Apresentar Coeficiente de Rendimento Escolar maior ou igual a 5,0 (cinco);

3.3. Dispor de 12 (doze) horas semanais para dedicacdo as atividades da monitoria, no
turno matutino ou vespertino, para acompanhamento as aulas e atendimento aos/as
alunos/as matriculados/as;

3.4. Ter cursado, com aprovacdo e nota superior a 7,0 (sete), a disciplina para a qual o/a
aluno/a é candidato/a para exercer a monitoria;

3.5. Ndo possuir reprovacdo por nota na disciplina para a qual esta se candidatando a vaga
de monitoria;

3.6. N&o possuirem outra bolsa, de qualquer modalidade, seja fornecida pela UFRPE ou
outro 6rgéo publico ou instituicdo privada;

3.7. Néo possuir historia de desligamento do Programa de Monitoria da UFRPE.

4. Das Atribuicdes:

4.1. AtribuicGes do(a) Monitor/a: Conforme a Resolucéo 262/2001 -CEPE/UFRPE,
“Art. 14 -Os monitores terdo as seguintes atribuigdes:
| -Auxiliar os professores em tarefas passiveis de serem executadas por estudantes
que ja tenham sido aprovados nas respectivas disciplinas;
Il. -Auxiliar os alunos, orientando-os em trabalhos de laboratdrio, de biblioteca,
de campo, e outras compativeis com o seu nivel de conhecimento e experiéncia
na(s) disciplina(s);
[11 -Constituir um elo entre professores e alunos, visando o melhor ajustamento
entre a execuc¢do dos programas e o desenvolvimento natural da aprendizagem.”
“Art. 15 - O Monitor podera realizar atividades de pesquisa e extensdo, como
atividades complementares, compativeis com a atividade de iniciacdo a docéncia,
desde que previstas e devidamente justificadas no seu plano de trabalho, e com
carga horaria inferior a 50 % (cinquenta porcento) da sua carga horaria semanal.”
“Art. 16 - As atividades do Monitor obedecerdo a um plano de trabalho com
cronograma, elaborado pelo professor orientador, exigido no ato de solicitagéo de
selecdo para Monitoria e aprovado pelo respectivo Departamento.
81° -O horério das atividades do Monitor ndo podera, em nenhuma hipétese,
prejudicar o desempenho das atividades a que estiver obrigado como discente no
periodo letivo.
§ 2° -E vedado ao Monitor realizar atividades de competéncia do servidor.
Docente, do servidor Técnico-Administrativo ou de prestadores de servicos
terceirizados.
8 3° -Ao final de cada semestre letivo, 0 Monitor ira elaborar um relatorio de
atividades, e envia-lo ao Orientador.”



“Art. 17 - O Orientador podera, a seu critério, incluir no plano de trabalho do
Monitor, a participacdo do mesmo em até duas microaulas inseridas nas aulas
teodricas a cada semestre, com duracdo maxima de 30 minutos cada uma, sendo
exigida a avaliacdo obrigatdria pelos alunos e professor ao final da aula, em
modelos de formularios que deverao ser anexados ao relatorio.”

4.2 Atribuicdes do/a Prof./a. Orientador/a: Conforme a Resolucdo 262/2001 -
CETE/UFRPE,
“Art. 18 - Os professores Orientadores dos Monitores serdo designados pelo
Departamento, preferencialmente dentre os que estejam em regime de trabalho de
Dedicacédo Exclusiva ou de 40 (quarenta) horas.
§ 1° -Poderdo também ser designados até dois professores Coorientadores para
auxiliar e acompanhar o trabalho de orientagdo do Monitor.
§ 2°-E vedada a concessdo de vagas de Monitoria para Orientadores inadimplentes
com o Programa de Monitoria.”
“Art. 19 - Cabe ao professor orientador:
| -Elaborar o plano de trabalho do Monitor;
Il -Orientar e acompanhar a execuc¢éo do plano de trabalho do Monitor;
I11 —Estar sempre presente nas atividades didaticas auxiliadas pelo Monitor;
IV -Participar da reunido de assinatura do termo de compromisso;
V -Atestar a frequéncia do Monitor, enviando-a ao Departamento Académico;
VI -Participar da apresentacdo dos trabalhos do Monitor na Reunido Anual de
Iniciacdo a Docéncia;
VIl —Avaliar e emitir parecer sobre o relatorio semestral de atividades elaborado
pelo Monitor, enviando-o ao CTA para apreciagdo.”

5. Dainscrigao:

A inscricdo seré realizada através do envio digital dos seguintes documentos:
- Formulério de Inscricdo preenchido;
-Cépia do comprovante de matricula de um dos seguintes cursos da UFRPE/Sede:
Agronomia, Engenharia Florestal, Licenciatura em Ciéncias Biologicas, Bacharelado em
Ciéncias Bioldgicas ou Zootecnia;
-Cépia do Historico Escolar atualizado;
-Copias da Carteira de Identidade e CPF.

Toda a documentacdo devera ser necessariamente enviada no ato de inscricao. As
inscricbes serdo realizadas via e-mail (ygor.silva@ufrpe.br) com cépia para
diretoria.depa@ufrpe.br, no periodo estabelecido no cronograma deste edital. Apds o
envio da documentagdo, referente a inscricdo, a comissdo avaliadora entrard em contato
com cada candidato (a), via e-mail, para confirmar a homologacéao das inscri¢des.

6. Do processo seletivo:

A selecdo dos/as candidatos/as que tiveram suas inscri¢fes confirmadas sera
realizada pelo professor responsavel pelo componente curricular e duas doutoras da area
de atuacdo da disciplina com o suporte da Direcdo do DEPA, mediante os seguintes
critérios:

- Prova escrita;

- Prova praética;

- Nota obtida na disciplina objeto da selecéo;

- Coeficiente de rendimento do candidato: constante em seu histérico escolar atualizado.
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A média final do candidato corresponderd & média aritmética simples da avaliacdo
da prova escrita, da prova pratica, da nota obtida na disciplina objeto da selecdo e do
coeficiente de rendimento do candidato. Os classificados considerados aprovados seréo
aqueles que adquirirem média final igual ou maior que 7,0 (sete). A classificacdo sera
apresentada em ordem decrescente, sendo o primeiro colocado convocado para assumir a
monitoria remunerada e o segundo e terceiro colocados como monitoria voluntaria. Em
caso de empate, 0 primeiro critério de desempate sera a nota obtida na prova escrita, 0
segundo sera a nota obtida na prova pratica e o terceiro sera a nota obtida na disciplina
objeto da selecao.

Conteudo para estudar para as provas:

1° Ponto - Geologia: Conceito, subdivisdo, relagdes com outras ciéncias e relevancia no
estudo do solo;

2° Ponto - O Planeta Terra: Caracteristicas (forma, densidade, volume, magnetismo etc.);
Camadas internas (crosta, manto e nucleo) e externas (atmosfera, biosfera e hidrosfera);
Composicdo quimica, mineraldgica e litolégica da crosta terrestre; Datacdo relativa e
absoluta e escala de tempo geolégico.

3° Ponto - Nocgbes de Geotectonica: Tectonica de placas e fend6menos associados -
terremotos, plutonismo, vulcanismo, deformacao e metamorfismo); Teoria da deriva dos
continentes.

4° Ponto — Mineralogia: Nocdes de cristalografia (conceito de mineral, principais
processos de formacdo dos minerais, cela unitéria, sistemas cristalinos e matéria cristalina
e amorfa); Mineralogia Quimica (isomorfismo, polimorfismo, pseudomorfismo e
substituicdo ibnica); Mineralogia Fisica (propriedades mecanicas, Oticas, elétricas e
magnéticas dos minerais); Mineralogia Sistematica (classificacdo quimica dos minerais);
Minerais acessorios e formadores de rochas.

5° Ponto - Rochas: Conceito; Classificacdo genética das rochas (igneas, metamarficas e
sedimentares); Ciclo rochoso.

6° Ponto - Rochas Igneas: Magma: conceito, tipos de magmas e seus constituintes,
caracteristicas e processos de cristalizacdo (Série de Bowen), influéncia da composi¢édo
sobre o comportamento do magma;

Rochas igneas intrusivas e extrusivas (ambientes de consolidacdo); Identificacdo (textura
e estrutura de rochas igneas); Classificacdo das principais rochas igneas.

7° Ponto - Rochas Metamorficas: Conceito. Fatores condicionantes do metamorfismo
(temperatura, pressao, presenca de fluidos e tempo); Tipos de metamorfismo (regional,
contato, dindmico etc.); Identificacdo (textura e estrutura de rochas metamorficas);
Classificacdo e principais rochas metamérficas.

8° Ponto - Rochas Sedimentares: Conceito. Processos de Formacgédo (intemperismo;
transporte; sedimentacdo; diagénese); Identificacdo (estrutura); Classificacdo e principais
rochas sedimentares.

9° Ponto - Intemperismo: Conceito; Fatores que controlam o intemperismo; Tipos de
intemperismo; Resisténcia de minerais e rochas ao intemperismo; Minerais primarios e
secundarios; Génese dos minerais secundarios; Fisico-quimica da fracdo mineral coloidal
do solo.

10° Ponto — Introdug&o & Pedologia: Conceitos e funcées do solo; 0 solo como um sistema
aberto, dindmico e trifasico; Formacgéo dos solos: fatores ativos (clima e organismos) e
passivos (material de origem, relevo e tempo) de formagéo; Desenvolvimento do perfil
de solo: Processos gerais de formacéo de solos (processos pedogenéticos).
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7. Do cronograma: O processo seletivo obedecera ao seguinte cronograma:

Periodo de inscri¢do: 06/07/2023 a 10/07/2023,;

Homologag&o das inscri¢des: 11/07/2023;

Periodo de realizacdo da prova escrita: 12/07/2023, das 14h as 15h, na Sala de Geologia
do Prédio de P6s-graduacio em Ciéncia do Solo/Area de Solos/DEPA;

Periodo de realizacdo da prova préatica: 12/07/2023, das 15h as 16h, na Sala de Geologia
do Prédio de P6s-graduacio em Ciéncia do Solo/Area de Solos/DEPA;

Divulgacédo dos Resultados 13/07/2023.

8. Daduracdo da Bolsa:

A bolsa de monitoria tera duracdo de um ano, contados a partir da assinatura do
termo de compromisso, podendo ser renovado por mais um ano.

As davidas ou omissdes deste edital serdo dirimidas pela Banca Examinadora.

Prof. Ygor Jacques A. B. da Silva (Presidente)
Dra. Juliet Emilia Santos de Sousa
Dra. Paula Renata Muniz Aradjo

Recife, 05 de julho de 2023



