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vencimento de um Professor de Magistério Superior, CLASSE A, NÍVEL 1, com
MESTRADO, em regime de trabalho de 40 horas semanais. Vigência: 11/02/2019 a
31/07/2019. Verba: Dotação do Tesouro Nacional.

Nº 0020/2019 - Contratante: Universidade Federal de Pernambuco. Contratado como
Professor SUBSTITUTO: JOAO PAULO DA SILVA. Fundamento: Art. 6º da Lei nº 8.745/93
e Processo nº 23076.000026/2019-98. Objetivo: Magistério no Departamento de
HOTELARIA E TURISMO. Valor: R$ 4.209,12 (quatro mil, duzentos e nove reais e doze
centavos), mensais, reajustáveis de acordo com as majorações incidentes sobre o
vencimento de um Professor de Magistério Superior, CLASSE A, NÍVEL 1, com
MESTRADO, em regime de trabalho de 40 horas semanais. Vigência: 11/02/2019 a
31/07/2019. Verba: Dotação do Tesouro Nacional.

Nº 0021/2019 - Contratante: Universidade Federal de Pernambuco. Contratado como
Professor SUBSTITUTO: MARIA CLARA BARBOSA CAMAROTTI ROSA. Fundamento: Art. 6º
da Lei nº 8.745/93 e Processo nº 23076.000026/2019-98. Objetivo: Magistério no
Departamento de TEORIA DA ARTE E EXPRESSÃO ARTÍSTICA. Valor: R$ 3.527,89 (três mil,
quinhentos e vinte e sete reais e oitenta e nove centavos), mensais, reajustáveis de
acordo com as majorações incidentes sobre o vencimento de um Professor de
Magistério Superior, CLASSE A, NÍVEL 1, com ESPECIALIZAÇÃO, em regime de trabalho de
40 horas semanais. Vigência: 11/02/2019 a 31/07/2019. Verba: Dotação do Tesouro
Nacional.

Nº 0022/2019 - Contratante: Universidade Federal de Pernambuco. Contratado como
Professor SUBSTITUTO: CHARLENY MARY FERREIRA DE SANTANA. Fundamento: Art. 6º da
Lei nº 8.745/93 e Processo nº 23076.000026/2019-98. Objetivo: Magistério no
Departamento de TERAPIA OCUPACIONAL. Valor: R$ 3.527,89 (três mil, quinhentos e
vinte e sete reais e oitenta e nove centavos), mensais, reajustáveis de acordo com as
majorações incidentes sobre o vencimento de um Professor de Magistério Superior,
CLASSE A, NÍVEL 1, com ESPECIALIZAÇÃO, em regime de trabalho de 40 horas semanais.
Vigência: 11/02/2019 a 31/07/2019. Verba: Dotação do Tesouro Nacional.

Nº 0023/2019 - Contratante: Universidade Federal de Pernambuco. Contratado como
Professor SUBSTITUTO: ALDEMIR CIRILO DA SILVA . Fundamento: Art. 6º da Lei nº
8.745/93 e Processo nº 23076.000026/2019-98. Objetivo: Magistério no Departamento
de OCEANOGRAFIA. Valor: R$ 2.768,02 (dois mil, setecentos e sessenta e oito reais e
dois centavos), mensais, reajustáveis de acordo com as majorações incidentes sobre o
vencimento de um Professor de Magistério Superior, CLASSE A, NÍVEL 1, com
MESTRADO, em regime de trabalho de 20 horas semanais. Vigência: 11/02/2019 a
31/07/2019. Verba: Dotação do Tesouro Nacional.

Nº 0024/2019 - Contratante: Universidade Federal de Pernambuco. Contratado como
Professor SUBSTITUTO: AYANE MARIA GONCALVES DA SILVA. Fundamento: Art. 6º da Lei
nº 8.745/93 e Processo nº 23076.000235/2019-31. Objetivo: Magistério no
Departamento de NÚCLEO DE GESTÃO. Valor: R$ 2.408,08 (dois mil, quatrocentos e oito
reais e oito centavos), mensais, reajustáveis de acordo com as majorações incidentes
sobre o vencimento de um Professor de Magistério Superior, Classe A, Nível 1, com
ESPECIALIZAÇÃO, em regime de trabalho de 20 horas semanais. Vigência: 11/02/2019 a
31/07/2019. Verba: Dotação do Tesouro Nacional.

Nº 0025/2019 - Contratante: Universidade Federal de Pernambuco. Contratado como
Professor SUBSTITUTO: VICTOR HUGO DE HOLANDA CAVALCANTI. Fundamento: Art. 6º
da Lei nº 8.745/93 e Processo nº 23076.021875/2018-02. Objetivo: Magistério no
Departamento de FÍSICA. Valor: R$ 3.305,07 (Três mil, trezentos e cinco reais e sete
centavos), mensais, reajustáveis de acordo com as majorações incidentes sobre o
vencimento de um Professor de Magistério Superior, Classe A, Denominação Adjunto -
A, Nível 1, com DOUTORADO, em regime de trabalho de 20 horas semanais. Vigência:

11/02/2019 a 31/07/2019. Verba: Dotação do Tesouro Nacional.

Nº 0026/2019 - Contratante: Universidade Federal de Pernambuco. Contratado como
Professor SUBSTITUTO: JOANA DARK ANDRADE DE SOUSA . Fundamento: Art. 6º da Lei
nº 8.745/93 e Processo nº 23076.000026/2019-98. Objetivo: Magistério no
Departamento de ADMINISTRAÇÃO ESCOLAR E PLANEJAMENTO EDUCACIONAL. Valor: R$
4.209,12 (quatro mil, duzentos e nove reais e doze centavos), mensais, reajustáveis de
acordo com as majorações incidentes sobre o vencimento de um Professor de
Magistério Superior, CLASSE A, NÍVEL 1, com MESTRADO, em regime de trabalho de 40
horas semanais. Vigência: 11/02/2019 a 31/07/2019. Verba: Dotação do Tesouro
Nacional.

Nº 0027/2019 - Contratante: Universidade Federal de Pernambuco. Contratado como
Professor SUBSTITUTO: LUCAS GONZALES LIMA PEREIRA CALADO. Fundamento: Art. 6º
da Lei nº 8.745/93 e Processo nº 23076.000026/2019-98. Objetivo: Magistério no
Departamento de ENGENHARIA CARTOGRÁFICA. Valor: R$ 2.768,02 (dois mil, setecentos
e sessenta e oito reais e dois centavos), mensais, reajustáveis de acordo com as
majorações incidentes sobre o vencimento de um Professor de Magistério Superior,
CLASSE A, NÍVEL 1, com MESTRADO, em regime de trabalho de 20 horas semanais.
Vigência: 11/02/2019 a 31/07/2019. Verba: Dotação do Tesouro Nacional.

Nº 0028/2019 - Contratante: Universidade Federal de Pernambuco. Contratado como
Professor SUBSTITUTO: FREDERICO ALVES REVOREDO JUNIOR. Fundamento: Art. 6º da Lei
nº 8.745/93 e Processo nº 23076.021875/2018-02. Objetivo: Magistério no
Departamento de FÍSICA. Valor: R$ 2.768,02 (dois mil, setecentos e sessenta e oito reais
e dois centavos), mensais, reajustáveis de acordo com as majorações incidentes sobre o
vencimento de um Professor de Magistério Superior, CLASSE A, NÍVEL 1, com
MESTRADO, em regime de trabalho de 20 horas semanais. Vigência: 11/02/2019 a
31/07/2019. Verba: Dotação do Tesouro Nacional.

Nº 0029/2019 - Contratante: Universidade Federal de Pernambuco. Contratado como
Professor SUBSTITUTO: ANDREA DE ANDRADE LIMA AMARAL. Fundamento: Art. 6º da Lei
nº 8.745/93 e Processo nº 23076.000235/2019-31. Objetivo: Magistério no
Departamento de COLÉGIO DE APLICAÇÃO. Valor: R$ 2.408,08 (dois mil, quatrocentos e
oito reais e oito centavos), mensais, reajustáveis de acordo com as majorações
incidentes sobre o vencimento de um Professor de Magistério Ensino Básico, Técnico e
Tecnológico, Classe D I, Nível I, com ESPECIALIZAÇÃO, em regime de trabalho de 20
horas semanais. Vigência: 04/02/2019 a 31/07/2019. Verba: Dotação do Tesouro
Nacional.

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

EDITAL Nº 8, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019
RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 08/2018

A Reitora da Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), no uso de
suas atribuições, torna pública a retificação do Edital 08/2018 publicado em DOU de
28/12/2018.

No item 6.1.1 Vagas, onde se lê:

. Departamento OU Unidade
Acadêmica

Área/Matéria Vagas Regime de
Trabalho

Perfil do Candidato

. UAST Física do Solo/ Ge-
ologia

01 40H DE Graduação em: Engenharia Civil OU Agronomia OU
Engenharia Agronômica OU Engenharia Agrícola OU
Engenharia Agrícola e Ambiental. Doutorado em:
Ciência do Solo, com área de concentração em Físi-
ca do Solo

Leia-se:

. UAST Física do Solo/Ge-

ologia aplicada a

Pedologia

01 40H DE Graduação em Engenharia Civil ou Agronomia ou

Engenharia Agrícola ou Engenharia Agrícola e Am-

biental ou Zootecnia com Doutorado em Ciência do

Solo, ou na área de Atuação do concurso com Con-

centração em Física do Solo.

Ficando inalterados os demais itens.

MARIA JOSÉ DE SENA

EDITAL Nº 9, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019
RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 08/2018

A Reitora da Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), no uso de suas
atribuições, torna pública a retificação do Edital 08/2018 publicado em DOU de 28/12/2018.

Onde se lê:
8 - DO CRONOGRAMA.
8.1- O presente cronograma estará sujeito a alterações caso necessário.

. DAT A HORÁRIO AT I V I DA D ES

. 11/02/2019 até
11/03/2018

10h do dia 11/02/2019 até
às 18h do dia 11/03/2019

Período de inscrições, em www.concurso.ufrpe.br

Leia-se: suspenso até nova publicação.
Ficando inalterados os demais itens.

MARIA JOSÉ DE SENA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
RESULTADO DE JULGAMENTO

PREGÃO Nº 19/2018

O pregoeiro da UFRN comunica o resultado do pregão n° 19/2018. Foi
considerada vencedora a em-presa: AMMER COMÉRCIO DE PRODUTO QUÍMICO DO
BRASIL EIRELI-EPP Itens: 2(R$ 10,35), 3(R$ 6,09).

JOSÉ ADALBERTO G. DE ALMEIDA JR.

(SIDEC - 08/02/2019) 153103-15234-2019NE800002
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DIRETORIA DE MATERIAL E PATRIMÔNIO
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO Nº 18, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 - ASTEC/PROAD

O Pró-Reitor de Administração da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuições legais, NOTIFICA a empresa GARRA VIGILÂNCIA LTDA.,
pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 02.141.823/0001-62, com
sede em local incerto e não sabido, para no prazo improrrogável de 05 (cinco) dias úteis,
contados a partir do primeiro dia útil seguinte a publicação do presente Edital, tomar
ciência da Nota Técnica nº 01/2019-ASTEC/PROAD, em cumprimento ao acórdão nº
2749/2015-TCU/Plenário, constante nos autos, bem como, para que proceda o
ressarcimento ao Erário no montante de R$ 378.138,70 (trezentos e setenta e oito mil,
cento e trinta e oito reais e sessenta centavos), referente ao pagamento indevido à
contratada, conforme reconhecido pelo TCU no acórdão Nº 2749/2015-TCU/Plenário e
apurado nos autos do Processo Administrativo nº 23077.028094/2017-40. Saliente-se que
a empresa poderá apresentar Recurso Administrativo, se assim entender, no prazo de 05
(cinco) dias úteis, contados a partir do primeiro dia útil seguinte a publicação do presente
Edital. Portanto, ressalte-se que dentro do prazo concedido acima, caso essa empresa
entenda necessário, poderá comparecer na Assessoria Técnica desta Pró-Reitoria, a fim de
tomar conhecimento integral, ressarcir ao Erário e/ou apresentar recurso administrativo, e
inclusive, realizar cópias do Processo Administrativo n° 23077.028094/2017-40. Telefone
para contato (84) 3342-2228 - ramal 105 / 99193-6068, Email: asjur@reitoria.ufrn.br.

ANAILSON MÁRCIO GOMES

MATERNIDADE ESCOLA JANUÁRIO CICCO
EXTRATO DE CONTRATO Nº 4/2019 - UASG 155015

Nº Processo: 23528004721201700.
PREGÃO SRP Nº 4/2017. Contratante: EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS -
HOSPITALARES - EBSERH. CNPJ Contratado: 24376542000121. Contratado : APPR OAC H
TECNOLOGIA LTDA -.Objeto: Contratação de empresa especializada em solução da Data
Center e Virtualização, contemplando o fornecimento, instalação e configuração de
todo necessário para seu perfeito funcionamento no âmbito da Maternidade Escola
Januário Cicco, filial EBSERH, situado à Av. Nilo Peçanha, na cidade de Natal/RN que
serão prestados nas condições estabelecidas no Termo de Referência, anexo do edital.
Fundamento Legal: Lei nº 8666/93, Lei nº 10520/2002, Decreto nº 2271/1997 e da IN
nº 5/2017-SEGES-MP . Vigência: 20/01/2019 a 20/01/2020. Valor Total: R$1.132.875,52.
Fonte: 6153000300 - 2018NE801708 Fonte: 151001251 - 2018NE801119 Fonte:
151002583 - 2018NE801118 Fonte: 151001251 - 2018NE801120 Fonte: 151001251 -
2018NE801125. Data de Assinatura: 20/01/2019.

(SICON - 08/02/2019) 155015-26443-2018NE800016

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019

RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO -
EDITAL Nº 024/2018-PROGESP

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas, em conformidade com o Art. 9, Inciso
XII da Resolução nº 225/2018-CONSEPE, de 27 de novembro de 2018, dá ciência do
resultado de processos seletivos para Professor Substituto/Temporário do Magistério
Federal regido pelo Edital nº 024/2018-PROGESP, publicado no DOU nº 240, de
14/12/2018, Seção 3, p. 76/83, e homologado pelos respectivos departamentos.

. Unidade: Departamento de Educação -
C E R ES

Campus de Atuação: Caicó/RN

. Nº do Edital: 0 2 4 / 2 0 1 8 - P R O-
G ES P

Período de provas: 21/01/2019 a 01/02/2019

. Área do concurso: Libras - 40h Nº de vagas: 01

. Candidato Nota Final Resultado Classificação

. Não houve aprovação
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